
Offre d’apprentissage  

 

Intitulé de l’offre : Chargé(e) de mission étude et conduite de projets d’amélioration des services 

aux publics de la médiathèque de l’AMSCC. 

Domaine(s) : Documentation / Bibliothèques 

 

MINISTERE : ministère des armées  

 

DIRECTION OU SERVICE : DRHAT/SDF 

LIEU D’APPRENTISSAGE : Académie militaire de Saint-Cyr Coëtquidan 56381 GUER Cedex 

Descriptif de l’employeur : L’académie militaire de Saint-Cyr Coëtquidan (AMSCC) a pour objectif de 
dispenser la formation militaire, académique et humaine des élèves officiers de l’armée de Terre. Cette 
formation initiale de l’officier est la synthèse d'un enseignement pluridisciplinaire et d'une éducation 
exigeante. Elle vise simultanément à former des officiers aptes à commander en toutes circonstances 
et à épanouir leur personnalité en développant au cours de leur cycle de formation : la culture 
générale, le sens des valeurs qui s'imposent aux officiers, l'aptitude au commandement et les 
compétences professionnelles. 
Au sein de la Direction des études, la médiathèque vient prioritairement en soutien de la formation 

académique des élèves-officiers et officiers-élèves de l’académie militaire de Saint-Cyr. La 

médiathèque assure le prêt des ouvrages (livres, revues, DVD), la mise à jour de la base de données 

documentaires CLADE et la conservation de la bibliothèque patrimoniale. Elle offre aussi l’accès à des 

ressources numériques et à des espaces de travail dotés d’équipements multimédias. La médiathèque 

ne conserve pas d’archives. 

Descriptif de l’offre :  

I / Etude et conduite de projets : enrichissement des collections, mise en sécurité du patrimoine 
documentaire, contrôle de la qualité de la base de données documentaire. 
II/ Participation à l’organisation du Festival international du livre militaire (FILM). 
III/ Participation à l’ensemble des activités de la médiathèque. 
IV/ Familiarisation avec l’environnement : AMSCC, médiathèque. Formation en interne. 
Descriptif du profil recherché 

Adaptation à l’environnement d’une grande école militaire. 

Autonomie. 

Sens de l’analyse et de la méthode. 

Goût pour le travail en équipe. 

Maniement des outils informatiques. 

Engagement sur 2 ans souhaité. 

 

DIPLÔME REQUIS : Licence 

DIPLÔME PREPARE : Master 1 ou Master 2 

 

Contacts pour renseignement et pour adresser CV + lettre de motivation : 

anne-laure.charrier@intradef.gouv.fr  

mailto:anne-laure.charrier@intradef.gouv.fr

