Offre d’apprentissage

Intitulé de I'offre : MARECHAL-FERRANT

Domaine(s) : Entrainement physique militaire sportif — sports équestres militaires : EPS / SEM

MINISTERE : ministere des armées

DIRECTION OU SERVICE : DRHAT/SDF

LIEU D’APPRENTISSAGE : Académie militaire de Saint-Cyr Coétquidan 56381 GUER Cedex

Descriptif de ’'employeur : L’académie militaire de Saint-Cyr Coétquidan (AMSCC) a pour objectif de

dispenser la formation militaire, académique et humaine des éléves officiers de 'armée de Terre. Cette
formation initiale de I'officier est la synthése d'un enseignement pluridisciplinaire et d'une éducation
exigeante. Elle vise simultanément a former des officiers aptes a commander en toutes circonstances
et a épanouir leur personnalité en développant au cours de leur cycle de formation : la culture
générale, le sens des valeurs qui s'imposent aux officiers, I'aptitude au commandement et les
compétences professionnelles. La section équestre de I’Académie Militaire est chargée de la formation
des éleves, de la cavalerie de la section équestre, de la section équitation de I'association sportive et
artistique de de I'académie Coétquidan (ASEAAC), les compétitions équestres en fonction du calendrier
de I'école militaire d’équitation. Elle participe aux grands rendez-vous des écoles (2S, Triomphe,
activités tradition...) et aux compétitions militaires et civiles en fonction du niveau.

Descriptif de I'offre : Intégré a la section équestre de I'académie militaire de Coétquidan, I'apprenti

sera encadré par un maréchal-ferrant qui le guidera et supervisera dans son travail au quotidien.
L'objectif est de former le personnel afin de savoir poser des fers en toute autonomie sur les pieds
d’un cheval et d’avoir des notions de travail de forge. Il pourra assurer ponctuellement et
exceptionnellement I'entretien des écuries et découvrir le fonctionnement administratif d’'une
section équestre. |l pourra participer a I'organisation d’évenements (compétitions, stages...).

Descriptif du profil recherché : Personnel dynamique et motivé, capable de prendre des initiatives

et aimant le travail en équipe. Celui-ci doit accepter la difficulté d’un travail qui demande une
certaine résistance physique et doit pouvoir s’adapter aux horaires qui peuvent étre parfois
contraignant.

DIPLOME REQUIS : Pas de dipldme requis

DIPLOME PREPARE : CAP ou BP MARECHAL-FERRANT

Contacts pour renseignement et pour adresser CV + lettre de motivation :

anne-laure.charrier@intradef.gouv.fr
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